cc
%:; YOLANDA CAMPOS

Elementos generales para el disefio curricular de cursos, diplomados, maestrias y doctorados.
2005 formacién docente pedagogia formacién ensayo documento docdefinitivos/curriculumdisefio

ELEMENTOS GENERALES PARA EL DISENO CURRICULAR
DE CURSOS, DIPLOMADOS, LICENCIATURAS, MAESTRIAS, DOCTORADOS

Yolanda Campos Campos
Sintesis elaborada para el Médulo:
Planeacidon y organizacion de la Préactica Docente

El disefio del curriculum y su enfoque se relacionan entre otras cuestiones, con el mo-
delo educativo especifico para un lugar y época determinada, dando respuesta al con-
cepto que sobre educacidon se sustenta, con las corrientes filoséficas y las teorias me-
todoldgicas que se determinan, con la politica educativa y con la practica y experiencia
pedagodgica de la comunidad en la que se va a aplicar.

El disefio curricular va a explicitar los elementos que se operacionalizan a través de los
planes de estudio, los mapas curriculares, los programas y el desarrollo de los compo-
nentes didacticos dentro del aula, de ahi que su enfoque dirija de manera especifica,
las acciones y actividades precisas que impactan el proceso en el aula.

Existen diferentes posturas teérico — pedagégicas® que definen los enfoques curricula-
res, y de acuerdo con ellas se eligen los elementos que caracterizan a cada disefio.

Con el advenimiento de los modelos de e-learning, cada plataforma que los sustenta
ofrecen diferentes elementos para que los administradores y coordinadores de cursos
llenen sus espacios.

La lista siguiente enumera los elementos mas comunes en el disefio curricular y ense-
guida se hace mencién a distintas opciones de programacion en plataformas e-
learning.

ELEMENTOS PARA EL DISENO CURRICULAR

1. IDENTIFICACION
1.1 Institucién educativa
1.2 Denominacién del proyecto
1.3 Autor
1.4 Orientacion general

1.5 Instancias que participan
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2. UBICACION Y CONTEXTO
2.1 Ubicacidn en la estructura y contexto institucional
2.2 Justificacion
2.3 Descripciéon de la metodologia global
3. FUNDAMENTACION
3.1 Andlisis o estudios realizados para fundamentar el proyecto
3.2 Fundamentos filosoficos, socioldgicos o legales
3.2 Modelo psicopedagoégico
3.3 Perfil del profesor que se requiere para el logro del modelo
4. ESTRUCTURA DEL PLAN CURRICULAR
4.1 Perfil de ingreso
4.2 Perfil de egreso
4.3 Propdositos
4.3.1 Propésito general
4.3.2 Objetivos particulares
4.4 Ejes y lineas de desarrollo
4.5 Organizacion del plan de estudios
4.5.1 Mapa curricular
4.5.2 Modalidades en las que se puede impartir
4.5.3 Distribucién de tiempos por fases y cursos en cada modalidad
4.6 Contenidos generales
4.7 Metodologia general
4.8 Recursos didacticos de apoyo
4.9 Criterios generales de evaluacion y productos
4.10 Criterios de acreditacion
5. INSTRUMENTACION Y OPERACION
5.1 Requisitos de ingreso y permanencia
5.1.1 Antecedentes académicos.
5.1.2 Documentacién requerida
5.1.3 Procedimientos de admision
5.1.4 Procedimientos de control escolar
5.2 Requisitos para el egreso
5.2.1 Documentacién requerida
5.2.2 Documento recepcional

5.3 Infraestructura
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5.3.1 Local
5.3.2 Mobiliario
5.3.3 Servicios generales
5.4 Recursos Financieros
5.5 Personal
5.5.1 Académico
5.5.2 Operativo
5.5.3 Administrativo
5.5.4 Apoyo tecnoldgico
5.5.5 Curriculum de docentes
6. CALENDARIZACION
6.1 Calendarizacién de cursos y médulos
6.2 Calendarizacion de actividades de difusion
6.3 Calendarizacién de presentacion de documento recepcional
7. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS GENERALES
8. PROGRAMAS DE ESTUDIO DETALLADOS DE CADA CURSO O MODULO
8.1 Fundamentacion
8.2 Objetivo
8.3 Tiempos
8.4 Cartas descriptivas por tema
TEMA 1.
Objetivos especifico 1
Contenidos o contenido tematico
Técnicas, actividades, tareas, experiencias de aprendizaje
Recursos de apoyo
Tiempo
Criterios de evaluacion: Competencias y productos

8.5 Metodologia de ensefianza-aprendizaje
8.6 Criterios de Evaluacion
8.6.1 Competencias y productos
8.6.2 Del médulo o curso
8.7 Sugerencias bibliograficas y sitios web
8.8 Sintesis del Curriculum vitae del coordinador
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ELEMENTOS PARA CURSOS EN AMBIENTES VIRTUALES

PLATAFORMA
ROLINE

CLA-

PLATAFORMA
MOODLE

YAHOO GRUPOS

PLATAFORMA
BLACKBOARD

Presentacion

Disefio curricular
Descripcion
Objetivos
Contenido

Actividades
de ensefanza
aprendizaje

Apoyos

Recursos fisi-
cos y huma-
nos

Evaluacion

Coordinador
de modulo

Agenda

Anuncios
Documentos
Ejercicios
Lecciones
Trabajos — tareas
Foros

Debates

Presentacion

Disefo curricular
abierto a cualquier
formato.

Actividades
Chat
Consulta
Cuestionario
Diario
Encuesta
Foro
Glosario
Leccién
Tarea

Recursos
Editar pagi-
nas
Enlazar Ar-
chivos o pa-
ginas
Mostrar di-
rectorio
Afadir eti-
queta

Gestion de curso
Participantes
Portafolios
Buscar
Ediciéon
Configurar
Escalas de
calificacion
Calificaciones
Graficas
Foro de pro-
fesores

Novedades
Calendario

Informe de activida-
des recientes

Usuarios en linea

Presentacion

Disefio curricular
abierto a cualquier
formato

Mensajes
Platicar
Archivos
Fotos

Enlaces (Sitios web
recomendados)

Bases de datos
Encuestas
Miembros

Promocionar

Presentacion

Disefio curricular:
Objetivos
Temas
Actividades

Documentos

Foros

Tareas

Anuncios

Participantes

(en actualizacion)
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ELEMENTOS PARA LA PROGRAMACION DE CURSOS DURANTE LA PRACTICA
DEL MODULO: PLANEACION Y ORGANIZACION DE LA PRACTICA DOCENTE

TITULO DEL CURSO
AUTOR
INSTITUCION

I.DESCRIPCION

1.1 Justificaciéon: ¢Por qué se dara el curso?, ;{Qué necesidades satisface?...
1.2 Fundamentos: ¢(En qué posturas o aportes médicos ... y pedagdgicos se sustenta?
1.3 Contexto: ¢(En qué marco institucional y en qué espacios de interaccién se realiza?

1.4 Destinatarios: ¢Quiénes conformaran la comunidad de aprendizaje?, ¢A quienes va
dirigido el curso?

I1l. ESTRUCTURA DEL PLAN CURRICULAR

1 Propésito: ¢Para qué el curso?, (Qué se espera lograr?, ... Al término del curso, los
participantes ....

2 Perfil de ingreso: ¢Qué conocimientos, intereses, actitudes, habilidades se deben
tener al inicio o previos al curso?

3. Perfil de egreso: {Qué competencias se espera tengan los egresados?, ;Qué desem-
pefio se espera que tengan los egresados en su practica profesional real?. Conocimien-
to, habilidades, actitudes.

(Con el logro de estos perfiles se debera cumplir con el propésito)

Los egresados del curso seran competentes para:

3. Mapa curricular: Cuadro de doble entrada en donde se concretizan los contenidos
organizados por lineas, ejes, fases o modalidades con sus tiempos.
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111. CONTENIDOS
¢Qué se va estudiar durante el curso?, ;Qué se va a ensefiar?, ;(Qué se va a aprender?
1. Temal
1.1 Concepto de ...
1.2 Manejo de ...
1.3 Actitudes sobre
2. Tema 2

IV. METODOLOGIA

¢COmo se va a ensefar en términos generales?, ;Sobre qué posturas tedricas se reali-
zara el proceso de ensefianza — aprendizaje?, ¢(Cudles son los caminos generales para
llegar a los propésitos? ...

V. RECURSOS DE APRENDIZAJE

¢Con qué recursos se apoyara el proceso de ensefiar — aprender?, ;Qué material didac-
tico se utilizara?, ¢Con qué apoyos tecnolégicos, de instrumental, de ... se contara?

V1. RECURSOS FISICOS Y HUMANOS

Caracteristicas del local y funciones del personal que apoyara el curso

VII. EVALUACION

Se considera la evaluacidn como un medio que asegure el aprendizaje, .... Por lo que
para evaluar .....

Como productos se esperan:

El médulo se evaluara:

VIII. CRITERIOS DE ACREDITACION

Para acreditar el curso, se requiere:
Productos de aprendizaje y criterios de su aceptacion
Asistencia segun el caso

Calificaciéon segun el caso ...
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Nos queda por preparar:

IX CALENDARIZACION: ¢Cuando se v a realizar?, Fecha de inicio y término, horario
X: OPERACION DEL CURSO

1. Requisitos de ingreso ¢{Qué documentos se solitan para la inscripcién?, costos,

2. Requisitos de egreso:

3. Lugar: ¢En dénde se dara el curso? Domicilio y lugar especifico

X1. CARTAS DESCRIPTIVAS POR TEMA
TEMA 1.
Objetivos especifico 1
Contenidos
Técnicas, actividades, tareas, experiencias de aprendizaje
Recursos de apoyo
Tiempo
Objetivo especifico 2 .......
Criterios de evaluacion: Competencias y productos

XI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS GENERALES Y SITIOS WEB

XI1. SINTESIS DEL CURRICULUM VITAE DEL PERSONAL

XIll. ELEMENTOS PARA AMBIENTE VIRTUAL
Agenda

Anuncios

Documentos

Enlaces

Ejercicios

Lecciones

Trabajos — tareas

Foros

Debates
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Fotos



